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1.Требования к уровню подготовки учащихся 
 

В результате выполнения данной программы учащийся должен: 

знать/понимать: 

Значение профессионального самоопределения, требования к составлению личного 

профессионального плана; правила выбора профессии; 

Понятие о профессиях и профессиональной деятельности; 

понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а

 такжепсихофизиологическихипсихологическихресурсахличностивсвязисвыборомпрофессии;

понятиеотемпераменте,ведущихотношенияхличности,эмоционально-

волевойсфере,интеллектуальныхспособностях,стиляхобщения;значениетворческогопотенциалачеловек

а,карьеры. 

иметьпредставление:осмыслеизначениитрудавжизничеловекаиобщества;осов

ременныхформахиметодахорганизациитруда;осущностихозяйственногомеханизмав

условияхрыночныхотношений;опредпринимательстве;орынкетруда,уметь: 

соотноситьсвоииндивидуальныеособенностистребованиямиконкретнойпрофессии;составлятьличныйпр

офессиональныйпланимобильноизменятьего;использоватьприемысамосовершенствованиявучебнойитр

удовойдеятельности;•анализироватьпрофессиограммы,информациюопрофессияхпообщимпризнакампр

офессиональнойдеятельности,атакжеосовременныхформахиметодаххозяйствованиявусловияхрынка; 

пользоватьсясведениямиопутяхполученияпрофессиональногообразования. 
 

2.Содержаниепрограммы 
 

Мир профессий 

Типыпрофессий.Ведущийпредметтрудакаждоготипапрофессии.Матрицавыборапрофессии.Выявлен

иепрофессиональныхпредпочтенийучащихся. 

Характеристикапрофессийтипа«человек-человек».Подтипыпрофессийтипа«человек-

человек».Понятие«профессиональноважныекачества»(ПВК).ПВКпрофессийтипа«человек-

человек».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек-

человек».Профессиональныепробы. 

Характеристикапрофессийтипа«человек-техника».Подтипыпрофессийтипа«человек-

техника».ПВКпрофессийтипа«человек-

техника».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек-

техника».Профессиональныепробы. 

Характеристикапрофессийтипа«человек-знаковаясистема».Подтипыпрофессийтипа«человек-

знаковаясистема».ПВКпрофессийтипа«человек-знаковаясистема».Анализхарактеристик профессий

 различных подтипов типа «человек - знаковая

 система».Профессиональныепробы. 

Характеристикапрофессийтипа«человек-природа».Подтипыпрофессийтипа«человек-

природа».ПВКпрофессийтипа«человек-

природа».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек-

природа».Профессиональныепробы," 

Характеристикапрофессийтипа«человек-художественныйобраз».Подтипыпрофессийтипа«человек-

художественныйобраз».ПВКпрофессийтипа«человек-

художественныйобраз».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек-

художественныйобраз».Профессиональныепроб



Профессиональное самоопределение 

Понятие«склонности»,«интересы».Выявлениесобственныхинтересов<исклонностейвпрофес

сиональнойсфередеятельности.Анализучащимисясобственныхсклонностей,интересовимотивов,влия

ющихнапрофессиональныйвыбор. 

Понятия«специальныеспособности»,«профессиональнаяпригодность»,«компенсацияспособн

остей». Виды профессиональной пригодности, их сущность.Анализ

 учащимисясобственныхвозможностей,влияющихнапрофессиональныйвыбор. 

Понятия«рыноктруда»,«работодатель»,«работник»,«социальныйзаказ».Потребностирынкатр

удавкадрах.Компонентыисубъектырынкатруда.Анализрегиональногорынкатруда.Выявлениенаиболе

евостребованныхпрофессий. 

Взаимосвязьсодержания«хочу»-«могу»-

«надо»иихрольвоптимальномвыборепрофессии.Необходимостьсоотнесениясвоихжеланийсосвоими

способностямиивозможностямиитребованиямирынкатруда. 

Мотивационныефакторывыборапрофессии.Ошибкипривыборепрофессии.Рекомендацииповы

борупрофессии. 

Подготовкакбудущейкарьере 

Понятие«карьера».Видыкарьеры:«вертикальнаякарьера»,«горизонтальнаякарьера».Построен

иеиобоснованиеучащимисявариантовбудущейкарьеры. 

Должность.Внутренняяивнешняяоценкакарьеры.Необходимостьпостоянногосамообразовани

яипрофессиональногосовершенствования.Целисобственнойбудущейкарьеры.Планированиесамообр

азования,необходимогодляуспешногопрофессиональногороста. 

Построениеновоговарианталичногопрофессиональногоплана.СравнительныйанализЛПП,сос

тавленноговначалеизучениякурсаиновоговарианта. 

 

№

пп 

Тема,содержание урока Кол-во 
 
Часов 

Дата 

план факт 

  17   

1 Типы профессий. Ведущий предмет труда каждого 

типа профессии. 

1   

2 Матрица выбора профессии. Выявление 

профессиональных предпочтений учащихся. 

1   

3 Характеристика профессий типа «человек -

человек».Под типы профессий типа«человек-

человек». Понятие «профессионально важные 

качества»( ПВК).ПВК профессий типа«человек-

человек». 

1   

4 Анализ характеристик профессий различных 

подтипов типа«человек-

человек».Профессиональные пробы. 

1   



 

 

5 Подтипы профессий типа«человек-техника».ПВК 

профессий типа«человек-техника». 

1   

6 Анализ и характеристика характеристик 

профессий различных подтипов типа«человек-

знаковая система» .Профессиональные пробы. 

1   

7 Характеристика и анализ профессий типа 

«человек-художественный образ». Подтипы 

профессий типа«человек-художественный 

образ».ПВК профессий типа«человек-

художественный образ». 

1   

Профессиональноесамоопределение 

8 Понятие «склонности»,«интересы». 1   

9 Анализ учащимися собственных возможностей, 

влияющих на профессиональный выбор. 

1   

10 Понятия «рынок труда», «работодатель» 

,«работник»,«социальный заказ». 

1   

11 Потребности рынка труда в кадрах. Компоненты и 

субъекты рынка труда. Анализ регионального рынка 

труда. Выявление наиболее востребованных 

профессий. 

1   

12 Взаимосвязь содержания «хочу»-«могу»-«надо»и их 

роль в оптимальном выборе профессии. 

1   

13 Мотивационные факторы выбора профессии. 

Ошибки при выборе профессии. 

1   

Подготовкакбудущейкарьере 

14 Понятие «карьера». 1   

15 Виды карьеры:«вертикальная 

карьера»,«горизонтальная карьера». 

1   

16 Должность. Внутренняя и внешняя оценка карьеры. 

Необходимость постоянного самообразования и 

профессионального совершенствования 

1   

17 Целисобственной будущей карьеры.Планирование 

самообразования, необходимого для успешного 

профессионального роста. 

1   
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