
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ  

 

К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской 

области средней общеобразовательной школы № 9  

«Центр образования» городского округа Октябрьск  

Самарской области  

 

на период с 14 октября 2021 года по 13октября 2024 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

От работодателя: 

Директор государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения 

Самарской области средней 

общеобразовательной школы № 9 «Центр 

образования» городского округа Октябрьск 

Самарской области 

____________Л.Г. Белешина  

От работников: 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

ГБОУ СОШ № 9   

г.о. Октябрьск 

                   Е.Ю. Салтыкова 
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1. В пункт 4.14 раздела 4 «Оплата труда и нормирование труда» внести 

дополнения: 

«20% от ставки заработный платы (должностного оклада) учителю - 

дефектологу, воспитателям - непосредственно осуществляющим обучение, 

воспитание, присмотр и уход за обучающимися (воспитанниками) с 

ограниченными возможностями здоровья». 

2. В пункт 6.7.  раздела 6 «Рабочее время и время отдыха» внести дополнения: 

- воспитателям, непосредственно осуществляющим обучение, воспитание, 

присмотр и уход за обучающимися (воспитанниками) с ограниченными 

возможностями здоровья -  25 часов в неделю; 

- учителю – дефектологу – 20 часов в неделю. 

3. В пункт 6.11. раздела 6 «Рабочее время и время отдыха» внести дополнения: 

«Педагогическим работникам, работающим с обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья и (или) лицами, нуждающимися в длительном 

лечении, устанавливается удлиненный отпуск 56 календарных дней, а именно:  

музыкальному руководителю, учителю – дефектологу, старшему воспитателю, 

воспитателю. 
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